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Образование — один из способов становления личности путем 

получения людьми знаний, приобретения умений и навыков развития 

умственно-познавательных и творческих способностей через систему таких 

социальных институтов, как семья, школа, средства массовой информации. 

Основной путь получения образования — обучение и 

самообразование, т. е. если знания, умения и навыки приобретаются 

человеком самостоятельно, без помощи других обучающих лиц. 

Качество образования   — это соответствие образования (как 

результата, как процесса, как социальной системы) многообразным 

потребностям, интересам личности, общества, государства; - это системная 

совокупность иерархически организованных, социально значимых 

сущностных свойств (характеристик, параметров) образования (как 

результата, как процесса, как социальной системы). 

«Хорошее» образование делает человека конкурентоспособным на 

рынке труда, помогает гармонично выстраивать свои отношения с 

обществом, способствует формированию здорового образа жизни, 

обеспечивает духовные и культурные основы частной жизни. Качество 

образования сегодня определяется по ряду таких показателей, как: 

назначение образовательной системы и удовлетворение ею образовательных 

потребностей людей; надежность (устойчивость результатов), 

эргономичность (сохранение гигиенических и антропометрических 

стандартов); эстетичность, технологичность, нормативно-правовая 

определенность и др. Качество образования определяется посредством 

аттестации учащихся и учителей, лицензирования и аккредитации. 



Обновление школы предполагает решение ряда системных задач: 

нормативно – правовых, экономических и содержательных. Первостепенной 

из них является задача достижения нового, современного качества 

образования. В общегосударственном плане новое качество образования – 

это его соответствие современным жизненным потребностям развития 

страны. В педагогическом плане – это ориентация образования не столько на 

усвоение учащимися определенной суммы знаний, сколько на развитие 

личности. 

Способы улучшения качества преподавания через изменение 

организации методической работы в школе 

Способ 1. Кураторская методика 

Кураторская методика внедряется в несколько шагов. Среди педагогов 

подбираются равные по статусу пары. Например, два молодых педагога или 

два возрастных с примерно равным авторитетом. Будет лучше, если это 

преподаватели разных предметов: так они будут смотреть не на методику 

донесения конкретных тем в математике или литературе, 

а на взаимодействие «учитель-ученик». Организуется взаимопосещение 

уроков. Присутствующему на уроке учителю ставится задача отслеживать 

определенный аспект урока. Например, один учитель приходит на урок 

к другому с конкретным листом для наблюдений и фиксирует происходящее 

по заданному шаблону. Затем их роли меняются: второй учитель ведет урок, 

а первый  – делает пометки в таком же протоколе. 

Общая встреча должна произойти в течение 48 часов с момента первого 

занятия, то есть «по горячим следам». Разбираются плюсы и минусы занятия. 

Но сессия проходит не в формате абстрактных размышлений (нравится или 

не очень), а анализируются только те аспекты, за которыми велось 

наблюдение. Куратор следит за тем, чтобы сохранялся конструктивный 



настрой при обсуждении, чтобы участники осознавали то, чему они 

научились и с какими трудностями столкнулись.  

Способ 2. Педагогические туры 

    Ее суть заключается в том, что малая группа учителей посещает 

за короткое время большое количество уроков. При этом главная цель – 

не оценить учителя, который ведет урок, или дать ему советы, а сравнить 

свою практику с опытом коллег. 

Способ 3. Быстрые свидания для учителей     

    В учительской (или каком-то другом общем кабинете) нужно создать 

стенд или отделить часть стены, где учителя разных предметов указывают 

темы, которые они проходят в каждом классе. Например, все учителя, 

которые ведут занятия в 6-х классах, на листе А4 крупным понятным 

шрифтом пишут то, что дети должны усвоить за учебный год. Это легко 

делается на основе календарных планов. Таким образом, для каждой 

параллели образуется общий учебный план.    После этого учителям нужно 

выделить несколько недель (2—4) и предложить подумать, какие связи 

можно увидеть между темами. Включаться в эту работу могут все учителя, 

даже те, кто не создавал эти конкретные листочки. Заранее стоит 

договориться, как отмечать возможные связи: рисовать стрелочки, отмечать 

цветом или как-то обводить пары. Можно прикреплять стикеры с краткими 

пояснениями, как лучше сделать.    

Способ 5. Исследование в действии 

    Исследовательским может стать вопрос, который интересен самому 

учителю, связан с обучением школьников и потенциально предполагает 

возможность получить измеряемые результаты. 

           Плюс такого способа работы в том, что так можно быть объективнее. 

Во-первых, если учитель внедряет какой-то новый подход в одиночку, он 



может быть так увлечен процессом, что и не заметит, что на уроке-то ничего 

не изменилось. Во-вторых, второй человек помогает собирать данные 

(наблюдает за уроком, интервьюирует учеников). Кроме того, пара учителей 

с большей вероятностью будет черпать вдохновение друг у друга 

и не пресытится через месяц-другой. 
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